STATUT

Specjalnego Osrodka Szkolno-\Wychowawczego

w Kaczynie

Tekst ujednolicony na podstawie uchwaly Nr 3/2017/2018 Rady Pedagogicznej SOSW w Kaczynie
z dnia 29.11.2017 r.



NAZWA | SIEDZIBA

§ 1

1. Specjalny Os$rodek Szkolno-Wychowawczy w Kaczynie zwany dalej ,,oérodkiem” jest
publiczng placowka dla dzieci 1 mlodziezy, ktore wymagaja stosowania specjalnych
oddziatywan  wychowawczych, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz  zajeé
rewalidacyjnych ze wzgledu na wystepujacg niepetnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym, oraz ktére z powodu tych niepelnosprawnosci nie moga
uczeszcza¢ do szkoty w miejscu zamieszkania.

1.1. Osrodek moze przyjmowac dzieci z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, u ktérych wiodaca
niepetnosprawnoscia jest niepetnosprawnos¢ intelektualna oraz z gleboka niepelnosprawnoscia
intelektualng dla ktorych organizuje zajecia rewalidacyjno — wychowawcze.

2. Siedziba o$rodka miesci si¢ w miejscowosci Kaczyna pod adresem: Kaczyna 50,
34 - 123 Chocznia, Powiat Wadowicki, Wojewddztwo Matopolskie.

3. Ustalona nazwa jest uzywana przez osrodek w pelnym brzmieniu, na pieczg¢ciach moze by¢
uzywany skrot nazwy.

4. W nazwie osrodka umieszczonej na tablicy urzedowej pomija si¢ okreslenie "specjalny".

5. Organem prowadzacym jest Powiat Wadowicki, osrodek jest jego jednostka organizacyjng
finansowang z budzetu panstwa z subwencji oswiatowe;.

6. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Matopolski Kurator O$wiaty.

§ la

1. TIlekro¢ w statucie mowa jest o "osrodku" nalezy przez to rozumie¢ Specjalny Osrodek Szkolno-
Wychowawczy w Kaczynie.

2. llekro¢ w statucie mowa jest o "szkole" nalezy przez to rozumie¢ jedng ze szkot dziatajacych
przy osrodku.

3. Ilekro¢ w statucie mowa jest o "wychowankach" nalezy przez to rozumie¢ wszystkie dzieci
i mlodziez przyjete do osrodka i szkol przy nim dzialajagcych, w tym objete zajeciami
rewalidacyjno-wychowawczymi.

4. Tlekro¢ w statucie mowa jest o "wychowankach o$rodka" nalezy przez to rozumie¢ wszystkich
wychowankdéw objetych opieka calodobowa.

5. lIlekro¢ w statucie mowa jest o "uczniu" nalezy przez to rozumie¢ ucznia jednej ze szkot

dziatajacych przy osrodku.



6. Ilekro¢ w statucie mowa jest o "wychowawcy klasy" lub "wychowawcy grupy" nalezy przez to
rozumie¢ nauczyciela ktoremu powierzono szczegdlnej opiece jeden z oddzialdéw w danym
typie szkoty lub jedng z grup wychowawczych w osrodku.

7. llekro¢ w statucie mowa jest o "nauczycielu" nalezy przez to rozumie¢ wszystkich nauczycieli,
wychowawcoéw, specjalistow, pedagoga i psychologa.

8. lIlekro¢ w statucie mowa jest o "organie prowadzacym'" nalezy przez to rozumie¢ Powiat
Wadowicki.

9. llekro¢ w statucie mowa jest o "organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny" nalezy przez to
rozumie¢ Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

10. Ilekro¢ w statucie mowa jest o "ustawie" nalezy przez to rozumie¢ Ustawg o systemie o§wiaty.

11. llekro¢ w statucie mowa jest o "oddziatywaniach rewalidacyjnych" nalezy przez to rozumieé
catoksztalt oddziatywan dydaktycznych, wychowawczych i profilaktycznych stanowiacych
spojny proces edukacji.

12. Tlekro¢ w statucie mowa jest o '"rodzicach" nalezy przez to rozumie¢ rodzicow

lub opiekunéw prawnych wychowankow.”

SZCZEGOLOWE CELE I ZADANIA

§ 2

1. Gléwnym celem osrodka jest:

a) zapewnienie jak najlepszych efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki przez
wszechstronng edukacje dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej, maksymalne ich usprawnienie
oraz przygotowanie do samodzielnego funkcjonowania w rodzinie i srodowisku w integracji
ze spoleczefistwem, uwzgledniajac indywidualne mozliwosci i predyspozycje kazdego
wychowanka. Efekty ksztalcenia, wychowania i opieki dla kazdego ucznia zawarte sa
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, uwzgledniajgcym zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

b) wspomaganie rodzicow (opiekunow prawnych) w pehieniu funkcji wychowawczych
I edukacyjnych oraz rozwijanie szeroko pojetej wspotpracy z rodzicami,

C) wspolpraca ze $rodowiskiem lokalnym w szczegdlnosci ze szkotami masowymi,
stowarzyszeniami, instytucjami oraz prowadzenie dzialan edukacyjnych 1 profilaktycznych
w $srodowisku lokalnym.

1.1. Realizacja celow os$rodka nastepuje przez spdjna organizacje procesoOw ksztalcenia,

wychowania 1 opieki zamykajacych si¢ w jednolitym procesie rewalidacyjnym o0sob



Z niepelnosprawnoscig intelektualng i odbywa si¢ przez wykonywanie zadan wychowawczych,
edukacyjnych, profilaktycznych i terapeutycznych.
2. Zadania wychowawcze o$rodka:

a) zapewnienie dzieciom i mtodziezy ciaglej opieki 1 umozliwienie rodzicom (opiekunom
prawnym) podj¢cia pracy zawodowej 1 wilasciwego funkcjonowania w  spoteczenstwie
I rodzinie,

b) przygotowanie dzieci i mlodziezy do wykonywania pracy na rzecz samego sicbie
I sSrodowiska w ktorym zyje, wszystkich czynno$ci szeroko pojetej samoobstugi oraz
ewentualnej pracy zawodowej, uwzgledniajagc umiejetnosci i indywidualne predyspozycje,

C) wspomaganie rodzicéw (opiekundéw prawnych) w petnieniu funkcji wychowawczych.

Zadania edukacyjne osrodka:

a) udzielanie = wychowankom pomocy przez prowadzenie zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych 1 rewalidacyjnych dostosowanych do ich mozliwos$ci, organizowanie
zaje¢ rewalidacyjnych w taki sposdb by rozwijaly mozliwosci 1 predyspozycje dzieci
I mlodziezy oraz usprawnialy catkowicie zaburzone funkcje,

b) rozwijanie tworczosci plastycznej, muzycznej, ekspresji teatralnej i aktywnos$ci z zakresu
gospodarstwa domowego, przyznajac priorytet szeroko pojetym zajeciom ruchowym
1 sportowym uznajac je za wyjSciowe do rozwijania wszelkich innych zlozonych
umiejetnosci,

c) wspotudzial w organizowaniu zaje¢ ksztaltujacych tozsamos$¢ religijng dzieci oraz
wykorzystywanie $wiat religijnych takich jak: Wigilia, Boze Narodzenie, Wielkanoc,
I Komunia, Bierzmowanie uznajac, iz dostarczaja one dzieciom z niepelnosprawnoscia
intelektualng silnych bodzcéw emocjonalnych a ich obrazowa wymowa wspiera rozwdj
I pobudza do aktywnosci.

d) w celu zapewnienia wysokiej jakosci pracy i skutecznosci ksztalcenia w o$rodku
prowadzona jest dzialalno$¢ innowacyjna oraz moze by¢ prowadzona dziatalno$é
eksperymentalna regulowana odrebnymi przepisami. Dziatalno$¢ innowacyjna stuzy
rozwijaniu aktywno$ci, kreatywno$ci uczniéw, ich mozliwie najpelniejszemu wlaczeniu
spoteczne i stanowi staty element pracy dydaktyczno — wychowawczej oraz terapeutycznej
wynikajacy z ewaluacji wewnetrznej i zewnetrznej placowki.

4. Zadania profilaktyczne i terapeutyczne osrodka:
a) stwarzanie warunkoéw bezpiecznego pobytu dzieci i mtodziezy w osrodku,
b) rozeznanie $rodowiska wychowankéw w zakresie potrzeb zwigzanych z wdrazaniem

programu profilaktycznego i wychowawczego oraz dziatan terapeutycznych,



e)

modelowanie dziatah wychowawczych ulatwiajgcych poznawanie i wartosciowanie przez
wychowankoéw sytuacji, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie oraz stwarza¢ koniecznos¢ dziatan
profilaktycznych i terapeutycznych,

ksztattowanie u wychowankéw umiejetnosci przeciwstawiania si¢ i radzenia sobie z agresja,
przemocg i r6znymi formami uzaleznien,

prowadzenie dzialalno$ci informacyjnej wsrod rodzicéw dotyczacej uzaleznien i sposobow

ich przeciwdzialania.

5. Szczegdtowe zadania osrodek realizuje przez:

a)

b)

d)

zespolong dziatalno$¢ rewalidacyjng nauczycieli, wychowawcow, pracownikow stuzby
zdrowia oraz personelu administracyjno — obstugowego,

wspotprace z rodzicami (opiekunami prawnymi) w celu zapewnienia potrzeby bezpieczenstwa
dziecka, jak rowniez w celu ustalenia jednolitych oddziatywan rewalidacyjnych oraz
pedagogizacje $rodowiska  rodzinnego. Formami wspotpracy zrodzicami (opiekunami
prawnymi) sa: konsultacje, warsztaty dla rodzicow, zajecia z psychologiem i pedagogiem,
szkolenia i1 zebrania rodzicow (opiekundéw prawnych), wspdlne wycieczki, uczestnictwo
rodzicow (opiekunéw prawnych) w imprezach organizowanych przez osrodek, odwiedziny
wychowawcow w domach rodzinnych, informowanie rodzicéw (opiekundow prawnych)
0 postgpach i problemach edukacyjnych uczniow,

wspotprace ze Srodowiskiem lokalnym w tym instytucjami panstwowymi 1 koscielnymi
wspierajgcymi rodzing 1 proces wychowania oraz mediami i szkotami masowymi w celu
ksztaltowania wlasciwych relacji spotecznych. Formami wspotpracy ze S$rodowiskiem
lokalnym sa: spotkania integracyjne, wspolne zabawy i rajdy, zawody sportowe, udzial
W uroczystosciach religijnych, imprezy okolicznosciowe, artykuty i wywiady prasowe,
rozwijanie ruchu Olimpiad Specjalnych oraz umozliwienie uczniom udzialu w réznorodnych
treningach 1 zawodach sportowych uznajac, iz pozwalaja one osiaga¢ uczniom sukcesy, ktore
stanowig podstawe do ich dalszego rozwoju,

dostarczanie mozliwosci rozwijania ekspresji plastycznej, muzycznej teatralnej i wszelkich
innych form aktywno$ci wybranych i zaakceptowanych przez wychowankow w zespotach

1 kotach zainteresowan.

f) wspotprace ze stowarzyszeniami, uczelniami i osrodkami doskonalenia nauczycieli oraz innymi

organizacjami w celu ustawicznego podnoszenia kwalifikacji kadry pedagogicznej oraz

wdrazania nowoczesnych — innowacyjnych metod pracy z uczniem.

g) wspolprace w porozumieniu z rodzicami ucznia z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy

w celu wykorzystania wszelkich zasobow $rodowiska oraz wspotpracy ze specjalistami



roznych dziedzin, zapewniajac w ten sposob holistyczne podejscie oraz mozliwie
najpetniejszy rozwoj kazdemu uczniowi i1 jego wiaczenie w grupe réwiesnicza.
h) Organizacja wspoipracy osrodka ze $rodowiskiem zewngtrznym wynika z biezacych

potrzeb placéwki oraz posiadanych zasobéw wiasnych i moze by¢ organizowana w formie:

a) konsultacji,

b) porad,

C) szkolen,

d) konferencji

e) realizacji wspolnych projektow, w tym badan naukowych

f) zapraszania do osrodka specjalistow/ekspertow/ konsultantow z kraju 1 zza granicy.”;

6. Osrodek realizuje program wychowawczy i1 program profilaktyki. Programy te sa spdjne dla
wszystkich prowadzonych szkot i osrodka. Tresci i formy realizacji programow dostosowane sg
do mozliwosci dzieci i mtodziezy na kazdym etapie edukacyjnym.

6a.
1.0érodek umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej.

2. O$rodek na wniosek rodzicoéw umozliwia uczniom nalezacym do mniejszosci narodowych
1 etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacych sie jezykiem regionalnym podtrzymywanie
I rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej przez prowadzenie:
a) nauki jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej oraz jezyka regionalnego,
b) nauki wtasnej historii i kultury”;
6b. Osrodek organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu poprzez:
a) zapoznawanie wychowankow z ideg wolontariatu,
b) uwrazliwianie wychowankéw na potrzeby innych ludzi i zwierzat,
c) ksztattowanie postaw prospotecznych,
d) udziat w akcjach charytatywnych i dobroczynnych wspierajagcych instytucje, fundacje,
stowarzyszenia i 0soby prywatne,
e) organizowanie zbiorek na cele charytatywne

7. Osrodek zaopatruje ucznidéw w bezptatne materialy edukacyjne i podrgczniki (jezeli uczniowie

z nich korzystajg) oraz w materialy ¢wiczeniowe na poszczegoélnych poziomach edukacyjnych,

zgodnie z harmonogramem okreslonym w ustawie.



ORGANY OSRODKA

§3

1. Organami osrodka sa:

a)
b)

Dyrektor Osrodka,

Rada Pedagogiczna,

¢) Rada Rodzicow.

2. Organy osrodka wspotdziatajg ze sobg w celu stworzenia wiasciwej atmosfery rewalidacyjnej.

3. Kompetencje Dyrektora Osrodka:

a)

b)

9)

h)

dyrektor osrodka jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w nim
pracownikow, okresla zakres ich zadan i kompetencji zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i potrzebami,

odpowiada za stan organizacyjny osrodka, za wykonanie planu i programu nauczania
oraz za prac¢ wychowawcza i rewalidacyjna osrodka,

nadaje kierunek dziatalnosci osrodka,

ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwy przebieg zaje¢ w osrodku,

czuwa nad przestrzeganiem dyscypliny pracy,

posiada wszystkie kompetencje, uprawnienia 1 ponosi odpowiedzialno$¢ zgodnie
Z obowigzujagcym prawem,

odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

ustala na podstawie propozycji zespoldéw nauczycieli zestaw materiatow edukacyjnych
I podrecznikow (jezeli uczniowie z nich korzystajg) obowigzujacy we wszystkich oddziatach
danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materialy ¢wiczeniowe obowiazujace
W poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym,

podaje corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw materialdow edukacyjnych, podrecznikow (jezeli uczniowie z nich
korzystaja) i materialdéw ¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym oraz ustala
zasady gospodarowania zestawem materiatdéw edukacyjnych i podrgcznikow oraz materiatow
¢wiczeniowych oraz szczegdlowe zasady korzystania z nich przez uczniow zgodnie

Z ustawa.

4. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

a)

rada pedagogiczna jest kolegialnym organem o$rodka realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania 1 opieki. Uczestniczy w rozwigzywaniu spraw

wewnetrznych osrodka,



b) rada pedagogiczna wykonuje zadania i posiada kompetencje wynikajace z ustawy,

w szczegolnosci do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej osrodka nalezy:

zatwierdzenie planow pracy osrodka,

zatwierdzenie wynikéw klasyfikacji 1 promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
w osrodku,

uchwalenie zmian w statucie osrodka,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy wychowankow,

ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.

c) do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy w szczeg6lno$ci opiniowanie:

organizacji pracy szkoly i osrodka, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu
zaje¢ lekcyjnych, pozalekcyjnych i dyzurow wychowawczych,

projektu planu finansowego osrodka,

wnioskéw dyrektora o przyznanie nauczycielom nagrod, odznaczen 1 innych
wyroznien,

propozycji dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom staltych prac
i zaje¢ dodatkowych w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych,

propozycji  dyrektora osrodka dotyczacych kandydatéw do powierzenia im funkcji

kierowniczych w osrodku.

d) dyrektor o$rodka moze wstrzymaé wykonanie uchwat rady pedagogicznej, jezeli

stwierdzi, Zze s3 one niezgodne z przepisami prawa. O fakcie wstrzymania wykonania

uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy, ktory uchyla uchwate,

jezeli stwierdzi, ze jest ona niezgodna z przepisami prawa. Decyzja organu prowadzacego

jest w tym wzgledzie ostateczna,

e) rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci,

f) uchylony.

5. Rada Rodzicow stanowi reprezentacje wszystkich rodzicow (opiekunéw prawnych)

wychowankow:

a) w sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych

przez zebranie rodzicow ucznidow danego oddziatu,

b) kompetencje rady rodzicow:



uchwalenie w porozumieniu z rada pedagogiczng: programu wychowawczego
osrodka obejmujacego wszystkie tresci i1 dzialania o charakterze wychowawczym
skierowane do ucznidow, realizowanego przez nauczycieli oraz programu profilaktyKi
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska,
obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane
do ucznidéw, nauczycieli i rodzicoéw,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
organizowanie imprez dla dzieci oraz innych form stuzacych rewalidacji dzieci,
zapewnienie wspotpracy rodzicow (opiekundéw prawnych) z osrodkiem w celu
ujednolicenia oddzialywan rewalidacyjnych,

wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora osrodka z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw osrodka.

c) rada rodzicow dziala na podstawie regulaminu opracowanego zgodnie z ustawa,

d) w celu wsparcia dziatalnosci statutowej osrodka rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow (opiekundéw prawnych) oraz z innych zrédet. Zasady

wydatkowania funduszy okresla regulamin rady rodzicow.

6. Sposoby wspoétdziatania organéw os$rodka oraz sposoby rozwigzywania sporéw miedzy

nimi:

a) kazdy

organ oSrodka posiada mozliwos¢ swobody dziatania 1 podejmowania

decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i1 statutem o$rodka,

b) sytuacje konfliktowe rozwiazuje komisja doraznie powotana przez rad¢ pedagogiczna

lub organ prowadzacy z udzialem przedstawicieli wszystkich organdéw. Wyniki prac

komisji przedstawia si¢ szczegdlowo wszystkim organom,

c) dla zapewnienia biezgcej wymiany informacji  pomiedzy  organami  o$rodka

0 podejmowanych i planowanych dziataniach stuza:

zebrania rady pedagogicznej,

ogolne zebrania rodzicéw (opiekunow prawnych) organizowane przynajmniej
1raz w roku,

zebrania rady rodzicow,

okreslone godziny przyjmowania stron przez dyrektora osrodka,

tablica informacyjna dla rady pedagogicznej znajdujaca si¢ w pokoju nauczycielskim,
zarzadzenia 1 informacje dyrektora o$rodka,

informator dla rodzicow (opiekunéw prawnych),

tablica informacyjna dla rodzicéw (opiekundow prawnych),



— indywidualne kontakty rodzicéw (opiekunéw prawnych) z czlonkami rady

pedagogiczne;j.

ORGANIZACJA OSRODKA

§ 4

1. W skiad osrodka wchodzi:

a) osmioletnia Szkota Podstawowa Specjalna (z wygasajacymi — do dnia 31 sierpnia 2019 roku -
oddziatami gimnazjalnymi)

b) uchylony

C) trzyletnia Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy,

d) Filia Osrodka w Ketach, ktora prowadzi oddzialy dziatajacych przy osrodku szkot,

e) osrodek moze prowadzi¢ zajecia rewalidacyjno-wychowawcze indywidualne i grupowe,

f) szkoty mogg prowadzi¢ grupy swietlicowe.

2. Nazwy szkot wchodzacych w sktad osrodka sa uzywane w pelnym brzmieniu, na pieczeciach
moze by¢ uzywany skrot nazwy.

3. W nazwie szkot umieszczanych na tablicach urzgdowych, na sztandarze, na Swiadectwie oraz
na pieczgciach, ktorymi opatruje si¢ $wiadectwo 1 legitymacje szkolna pomija si¢ okreslenie
»Specjalna’:

a) Filia jest integralng czgscig os$rodka 1 jest objeta jego budzetem,

b) uchylony,

C) na tereniec osrodka dziata Stowarzyszenie Olimpiady Specjalne Polska - Oddziat
Beskidzkie. Oddziat skupia osoby 2z niepetnosprawnosciag intelektualng z regionu
beskidzkiego, w tym wychowankow 1 absolwentow osrodka.

4. Osrodek jest koedukacyjny, zapewnia wychowankom calodobowa opieke 1 prowadzi
dziatalno$¢ przez caty rok szkolny jako placowka, w ktdrej sa przewidziane ferie szkolne.

a) opiek¢ w porze nocnej sprawuje wychowawca, ktéry moze mie¢ do pomocy jednego

pracownika nie bedacego pracownikiem pedagogicznym.

5. Osrodek zapewnia wychowankom w zalezno$ci od potrzeb:

a) dzieciom i mlodziezy z umiarkowang 1 znaczng niepetnosprawnos$cig intelektualna
catlodobowg opieke rewalidacyjno — wychowawcza 1 opiekuncza, w ramach ktorej
organizuje i zapewnia:

— udziat w zajeciach dydaktycznych,
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— realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
odpowiednie warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne,

— realizacjg  programu  nauczania, programu  wychowawczo-profilaktycznego
odpowiednio dobranego dla ucznidow z umiarkowang i znaczng niepelnosprawnoscia
intelektualng z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej
I wychowawczej w dziatajacych przy osrodku szkotach,

— wielospecjalistyczng ocen¢ poziomu funkcjonowania ucznia dokonywang na kazdym
etapie edukacyjnym co najmniej dwa razy w roku przez nauczycieli i specjalistow
pracujacych z uczniem, bedaca podstawa opracowania 1 modyfikowania
indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego okre$lajagcego  zakres
zintegrowanych dzialan nauczycieli i specjalistow oraz rodzaj zaje¢ rewalidacyjnych
prowadzonych z uczniem, zgodnie z jego indywidualnymi potrzebami edukacyjnymi
I mozliwosciami psychofizycznymi,

— udzielanie pomocy rodzicom (opiekunom prawnym) dzieci i1 mtodziezy
niepetnosprawnych w zakresie doskonalenia umiejetnosci niezb¢dnych we wspieraniu
ich rozwoju,

— udzial w zajeciach wychowawczych w osrodku,

— przygotowanie do samodzielno$ci w zyciu dorostym,

— warunki do wzmacniania rozwoju fizycznego,

— udziat wychowankéw w zZyciu spolecznym 1 integracj¢ ze Srodowiskiem,

— wypoczynek wychowankoéw, ich rekreacje i1 rozrywke w miar¢ posiadanych
srodkow,

— opieke nocna,

— pomoc w zapewnieniu dalszych loséw wychowankow,

— opieke pielegniarska zgodnie z obowigzujacym prawem,

— pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

b) dzieciom i mlodziezy z gleboka niepetnosprawnoscia intelektualna:

— zajecia w zespolach rewalidacyjno-wychowawczych,

— indywidualne zajecia rewalidacyjno-wychowawcze.

W zaleznosci od predyspozycji dzieci i mtodziez z gleboka niepetnosprawnoscia intelektualna:
moga korzysta¢ z niektorych form wymienionych w pkt. a.

6. Podstawa organizacji pracy rewalidacyjno-wychowawczej i opiekunczej osrodka jest projekt
organizacyjny opracowany przez dyrektora osrodka, a zatwierdzony przez organ prowadzacy.

7. Edukacja w o$rodku obejmuje:
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9)

h)
i)

zajecia edukacyjne zgodne z ramowymi planami nauczania dla poszczegdlnych typow szkot
w tym zajecia rewalidacyjne ustalane indywidualnie dla kazdego ucznia zgodnie
Z zaleceniami zawartymi w orzeczeniach o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

zajecia z religi lub etyki organizowane zgodnie z odrgbnymi przepisami,

zajecia wychowania do zycia w rodzinie organizowane na podstawie odrgbnych przepisow na
zyczenie rodzicow,

zajecia wychowawcze, samoobstugowe i opiekunczo — pielegnacyjne,

zajecia Swietlicowe,

zajecia specjalistyczne: zajecia z psychologiem, rehabilitacja prowadzona przez
wolontariuszy lub inne podmioty dzialajagce na rzecz oso6b z niepelnosprawnoscia, zajecia
sportowe z réznych dyscyplin sportowych wybranych przez uczniow w Klubach Olimpiad
Specjalnych "Leskowiec" i "Sota",

zespoly zainteresowan organizowane w ramach zaje¢ wychowawczych oraz zespoty
rozwijajagce zainteresowania ucznidow: plastyczne, teatralne, taneczne, porzadkowe,
gospodarstwa domowego, relaksacyjno — ruchowe,

praca na rzecz o$rodka i Srodowiska.

system doradztwa zawodowego dla uczniow klasy VII 1 VIII oraz ich rodzicow. Za realizacje
pomocy z zakresu doradztwa zawodowego odpowiada wychowawca klasy wraz z
psychologiem 1 pedagogiem szkolnym. W ramach doradztwa zawodowego osrodek
podejmuje dziatania zgodnie z przepisami prawa, dostosowane do mozliwo$ci ucznidow w

oparciu o podstawe¢ programowa oraz indywidualne programy edukacyjno-terapeutyczne

8. W zalezno$ci od rodzaju zajg¢ wychowankowie podzieleni s3 na: oddziaty szkolne, grupy

do zaje¢ rewalidacyjnych 1 zaje¢ rozwijajacych zainteresowania, zespoly zaje¢ rewalidacyjno —

wychowawczych, grupy wychowawcze 1 $wietlicowe oraz zespoly zainteresowan:

a)

b)

oddziat szkolny ztozony jest z ucznidéw dobranych, o ile to mozliwe, pod wzglgdem
wieku, jak rowniez mozliwosci psychofizycznych. W oddziale moga przebywaé
uczniowie zrdéznicowani wiekowo 1 realizujgcy roézny rok nauczania,

grupe wychowawcza 1 $wietlicowg tworzg uczniowie oddzialu szkolnego, moze byc¢
ona zrdéznicowana wiekowo, w celu pomocy mtodszym przez starszych wychowankow,
grupy zaje¢ rewalidacyjnych, rozwijajacych zainteresowania 1 zespoly zainteresowan
tworza wychowankowie o podobnych predyspozycjach badz zainteresowaniach lub

wymagajacy podobnej formy wsparcia.

9. Opieke nad wychowankami iuczniami sprawuja nauczyciele i wychowawcy. W oddziatach

w grupach do ktorych uczgszczaja uczniowie klas I-IV szkoty podstawowej oraz

w zespotach zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych zatrudnia si¢ pomoc nauczyciela.
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W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ zatrudnienie pomocy nauczyciela w grupach

i oddziatach do ktorych ucz¢szczajg uczniowie klas V-VIII szkoty podstawowe;:

a)

b)

opicke nad wychowankami podczas wycieczek dydaktycznych organizowanych w czasie
zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych sprawuja nauczyciele i wychowawcy,

opicke nad wychowankami w czasie zaj¢¢ organizowanych poza terenem osrodka
(wycieczki, zawody sportowe, konkursy i inne formy) sprawujg opiekunowie, ktorymi sg
nauczyciele i pomoce nauczyciela. Liczba wychowankéw przypadajaca na 1 opiekuna
nie moze przekroczy¢é w grupach milodszych 3; w grupach starszych w zalezno$ci od

mozliwosci 1 sprawnosci wychowankow nie powinna przekraczac 6.

10. W szkotach nie organizuje si¢ dyzurow nauczycielskich w czasie przerw. Nauczyciel

sam reguluje przerwy w zajeciach, tak by dostosowaé je do mozliwosci i wydolnosci

psychofizycznej wychowankow. Opieke nad uczniami w czasie przerw sprawuje nauczyciel

prowadzacy zajecia:

a)
b)

d)

dyzury nauczycielskie organizuje sie na 15 minut przed pierwszg lekcja w szkole,

W razie wystgpienia sporadycznej potrzeby opuszczenia miejsca zajeé przez nauczyciela,
dorazng opieke nad jego uczniami pelni poproszony przez niego nauczyciel (niesprawujacy
w tym czasie osobistego nadzoru nad innymi wychowankami),

zmiana osob prowadzacych zajgcia nastepuje po imiennym przekazaniu wychowankow, przy
przekazaniu obowigzuje wymiana uwag dotyczacych widocznych niedyspozycji lub stanu
psychofizycznego poszczegdlnych wychowankow,

opieke nad dzieémi w czasie indywidualnych wyjazdow do lekarza, dentysty lub na
badania sprawuje pielggniarka, pomoc nauczyciela lub w razie koniecznos$ci inna osoba

wyznaczona przez dyrektora.

11. Uchylony

12. Opieke nad kazdym oddziatem szkolnym sprawuje jeden nauczyciel zwany dalej

wychowawcg.

13. Opieke nad grupg wychowawczag w osrodku sprawuje wychowawca grupy.

14. Osrodek organizuje i udziela wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach

okreslonych w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-

pedagogicznej:

a) w osrodku udziela si¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej wszystkim wychowankom

W nastepujacych formach: w trakcie biezacej pracy, zaje¢ specjalistycznych, zajec
terapeutycznych z pedagogiem i psychologiem, a rodzicom i nauczycielom w formie

warsztatow, porad, konsultacji i szkolen.

§ 5
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1.

2.

4.

5.

6.

Szkoly  realizujg  podstawe  programowg  ksztalcenia  ogdlnego dla  uczniow
Z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu umiarkowanym 1 znacznym w szkotach
podstawowych i szkotach  przysposabiajacych do pracy, a kazdy uczen posiada
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowany przez zespdt nauczycieli
I specjalistow pracujgcych z uczniem.

a) w zespotach zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych dla dzieci z gleboka niepelnosprawnoscia
intelektualng obowiagzuja indywidualne programy rewalidacyjno—wychowawcze opracowane
przez zespdt nauczycieli 1 specjalistow pracujacych z uczestnikiem zajec.

Osrodek opiera prace wychowawcza na tresciach programowych szkét przy nim
dziatajacych, przyznajac priorytet szeroko pojetym zajeciom z samoobshlugi, gospodarstwa
domowego i porzadkowym oraz zajeciom uczacym spedzania i organizowania Czasu
wolnego, rekreacyjnym oraz w zespotach zainteresowan.

Uczen nie musi realizowa¢ wszystkich zadan wynikajacych z podstawy programowej jezeli
przekraczajg one zakres jego mozliwo$ci. Nauczyciel dobiera tre$ci programowe dla kazdego
dziecka stosujgc szeroko pojeta zasadg indywidualizacji.

Podstawowa forma organizacyjng pracy z wychowankami sg zaj¢cia edukacyjne prowadzone:

a) w szkole w systemie klasowo — lekcyjnym dostosowanym do mozliwosci uczniow
w zespotach klasowych:

— godzina lekcyjna trwa w szkole - 45 minut,
— przerwy migdzy lekcjami trwaja 10 minut, jedna przerwa powinna trwaé
15 minut.

b) w osrodku i w $wietlicy w systemie grupowych zaje¢ wychowawczych lub zespotow
zainteresowan - godzina wychowawcza trwa 60 minut,

C) godzina zaje¢ specjalistycznych trwa 45 minut a zaje¢ rewalidacyjnych i rewalidacyjno-
wychowawczych trwa 60 minut.

Pobyt w os$rodku jest bezptatny. Dyrektor z upowaznienia organu prowadzacego ustala
wysoko$¢ kosztow surowca przeznaczonego na wyzywienie, ktorg ponosza rodzice. Uczniowie
dojezdzajacy do szkoty moga korzysta¢ z wyzywienia w stotdowce osrodka na tych samych
zasadach. Organ prowadzacy moze zwolni¢ rodzicow (opiekunow prawnych) z catosci lub
czesci oplat za positki w stolowce osrodka zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Osrodek prowadzi w szkotach bibliotek¢ szkolng i zatrudnia nauczyciela bibliotekarza.

Biblioteka gromadzi wspotczesnag literatur¢ pedagogiczng oraz materiaty edukacyjne i

podreczniki szkolne (jezeli uczniowie z nich korzystaja). Materialy edukacyjne i podreczniki dla

ucznidow wydawane sg wychowawcom klas, ktérzy odpowiadajg za wlasciwe ich przechowywanie i

rozliczanie.
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. Uczniowie, ktorzy —muszg dluzej przebywa¢ w szkole, ze wzgledu na czas pracy
rodzicéw (opiekundéw prawnych) lub dojazd do szkoly, przebywaja w $wietlicy szkolne;j,
grupach wychowawczych lub w grupach rozwijajacych zainteresowania uczniow.

Godziny pracy osrodka i szkoél przy nim dziatajacych ustala si¢ z rodzicami (opiekunami

prawnymi) i podaje do wiadomosci rodzicéw (opiekundw prawnych) w kazdym roku szkolnym.

WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§ 6.

Wewnatrzszkolne Ocenianie okres$la zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
w Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym.
Specyfika ksztalcenia dzieci 1 mlodziezy z niepelnosprawno$cig intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na wychowaniu 1 nauczaniu cato§ciowym,
zintegrowanym, opartym na wielozmystowym poznawaniu otaczajagcego $wiata. W specyfice
tej trudno oddzieli¢ tre$ci nauczania od tresci wychowania gdyz stanowig one nieroztaczng
catos¢.
Podstawa programowa uznaje, iz dla niektorych uczniow dzialania edukacyjne mogg nie
wykracza¢ poza pewien obszar zaspakajajac specyficzne potrzeby 1 mozliwosci tych uczniow.
Nalezy uzna¢ prawo osob niepelnosprawnych do rozwoju we wlasnym tempie 1 uwzgledniaé to
prawo podczas ustalania kierunkdéw pracy z uczniem.
Podstawowa zasada oceny ucznidw z niepetlnosprawnoscig intelektualna w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, jest uwzglednianie indywidualnych mozliwosci i cech
osobowosciowych kazdego dziecka opisanych w IPET opracowanych na podstawie
obowigzujacej podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.
Ocenianiu podlegaja:

a) osiagniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.
Ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpdw w opanowaniu umiejetnosci w stosunku do celow edukacyjnych, tresci 1 osiggniec
okreslonych w podstawie programowej oraz ustalen zawartych w indywidualnych programach
edukacyjno-terapeutycznych z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych,

edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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7. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli i wychowawcow

stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz

obowigzkow ucznia uwzgledniajac wptyw stopnia i rodzaju niepelnosprawnos$ci na zachowanie.

8. Ocenianie wspiera rozwo6j ucznia, motywuje go do osiagniecia sukcesu w kazdym dziataniu.

Najmniejszy postep dziecka jest dostrzegany i wzmacniany pozytywnie, brak postepow nie

podlega wartosciowaniu negatywnemu.

9. Celem oceniania wewngtrznego jest:

a)

b)

c)

przekazanie uczniowi informacji zwrotnej oraz motywowanie go do dalszej pracy nad
¢wiczeniem sprawnos$ci 1 umiejetnosci w nauce oraz zachowaniu,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnos$ciach i specyficznych predyspozycjach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

10. We wszystkich typach szkot stosuje si¢ nastgpujace zasady oceniania:

a)

b)

c)

otwarto§¢ - informowanie ucznidow i rodzicow o wymaganiach edukacyjnych, zasadach
oceniania zachowania oraz Kryteriach oceniania, uzasadnianie ustalonej oceny na wniosek
uczniow i rodzicow,

indywidualizacja - treSci programowe i wymagania edukacyjne wynikaja z indywidualnych
programow edukacyjno-terapeutycznych,

systematyczno$¢ - oceny wystawiane sg na biezgco i systematycznie z ré6znorodnych form

aktywnosci ucznia,

d) jawnos$¢- ocena podawana jest uczniowi i jego rodzicom.

11. Ocenianie ma stuzy¢ promowaniu, motywowaniu oraz analizowaniu mocnych 1 stabych stron

umiejetnosci ucznia. Ocenia si¢ przede wszystkim: prace, wysitek, postepy, umiejetnosci,

zachowanie.

12. Podstawa oceniania jest wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania oraz analiza:

wszelkich rodzajow aktywnosci, wytworow dzialania praktycznego, ekspresji artystycznych

i zachowania.

13. Zakres oceniania obejmuje:

a)

b)

c)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
planowanych indywidualnie dla kazdego ucznia 1 dostosowanie poziomu oczekiwanych
osiggni¢¢ ucznia do jego mozliwosci,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania dostosowanych do wydolnosci psychofizycznej
ucznia,

biezace ocenianie 1 Srodroczne klasyfikowanie z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania,
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d) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen Klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

f) ustalenie warunkéow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,

g) ustalenie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
0 postgpach i trudno$ciach ucznia w nauce.

14. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicoOw (prawnych opiekundéw), uzasadniane
na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub ucznia:

a) nauczyciel uzasadniajgc ocen¢ odnosi si¢ do stopnia opanowania wymagan edukacyjnych
oraz aktywnosci ucznia,

b) uzasadnienie oceny moze mie¢ forme¢ informacji ustnej, pisemnej recenzji lub oceny
opisowej,

C) uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze zwréci¢ si¢ do nauczyciela sktadajac pisemnag
prosbe o uzasadnienie ustalonej oceny w terminie do 2 dni od jej wystawienia.

15. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a) biezace

b) klasyfikacyjne:
— $rodroczne i1 roczne,
— koncowe.

16. We wszystkich typach szkoét kazda ocena jest ocena opisowa, za wyjatkiem oceny z religii,
ocenianie z religii (etyki) regulujg odrebne przepisy.

17. We wszystkich typach szkot kazda ocena jest ocena opisowa, za wyjatkiem oceny z religii,
ocenianie z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy. Ocena opisowa zawiera:

a) postepy w rozwoju emocjonalno-spotecznym,

b) efekty nauczania wyznaczone indywidualnym programem edukacyjno-terapeutycznym,
C) zainteresowania i osiggniecia,

d) wskazania do dalszych dziatan.

18. Ocena $rodroczna uwzglednia ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym i jest wynikiem poirocznej obserwacji postepow i rozwoju ucznia na podstawie
zgromadzonych informacji w ciggu poétrocza.

19. Ocena roczna i koncowa uwzglgdnia ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym i podkresla zmiany w rozwoju dziecka wynikajace ze stosowania
wskazowek zawartych w ocenie §rodrocznej. Ma charakter diagnostyczni-informacyjny i jest
podstawg modyfikacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego w nastgpnym

roku nauki.
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20. Dla oceny biezacej we wszystkich typach szkét mozna stosowaé skale opanowania

poszczegblnych funkcji:
a) A - potrzebuje czasu,
b) B - bardzo dobrze,
c) C - znakomicie.

21. Kryteria oceniania i wymagania edukacyjne sg rozne dla kazdego ucznia 1 dostosowane do jego
mozliwosci 1 predyspozycji oraz ustalen zawartych w indywidualnych programach edukacyjno-
terapeutycznych.

22. Dla biezacej oceny zachowania ucznidéw mozna stosowaé nastepujacg skale: A - rzadko, B -
czasami, C - zawsze .

23. Ocene zachowania ustala si¢ na podstawie kryteriow oceny zachowania:

a) kryterium I: kultura osobista:

— znai stosuje zwroty grzecznosciowe,

jest zyczliwy 1 uprzejmy wobec innych,

umie zachowac si¢ w rdznych sytuacjach/w szkole i poza szkotla,

szanuje rodzicow i osoby doroste,
— dba o mienie szkoty i wiasne.
b) kryterium II: wspotdziatanie w zespole:
— przestrzega zasad wspotzycia grupowego,
— wspoldziata z grupa w czasie zabawy 1 pracy,
— nawigzuje serdeczne, kolezenskie kontakty z czlonkami grupy,
— pomaga innym kolegom - dzieli si¢ z innymi kolegami,
— szanuje mienie kolegow.
c) kryterium III: aktywnosc¢ spoteczna:
— chetnie pracuje na rzecz klasy, szkoty,
— dziata w samorzadzie, kotach zainteresowan,
— sumiennie wykonuje powierzony mu dyzur,
— bierze udziat w imprezach klasowych, szkolnych.
d) kryterium IV: stosunek do obowigzkow szkolnych:
— nie spoznia si¢ na lekcje,
— dba o przybory szkolne, podregczniki 1 zeszyty,
— jest przygotowany do lekciji,
— aktywnie pracuje na lekciji,
— wykonuje polecenia nauczyciela,

— wykonuje zadania domowe,
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24
25

26.

27.

28
29
30

31.

32.

— nie odchodzi od grupy,
— przestrzega regulaminu klasowego.
. Uchylony.
. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki bierze si¢
przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkoéow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ a w przypadku zaje¢ z wychowania fizycznego
systematyczno$¢ udzialu ucznia w tych zajeciach.
Oceny z przedmiotéw edukacyjnych ustalaja nauczyciele poszczegolnych przedmiotow,
a ocen¢ z zachowania ustala wychowawca klasy, traktujgc indywidualnie kazdego ucznia oraz
uwzgledniajac opini¢ i uwagi innych nauczycieli i pracownikow szkoty jak réwniez prawo
ucznia do wyrazenia wtasnej opinii o swoim zachowaniu i postgpowaniu. Samoocena ucznia
dokonywana jest tylko w przypadku jezeli stuzy ona ksztattowaniu kreatywnosci ucznia a uczen
potrafi jej dokonac.
W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego.
Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie:
a) opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zaj¢ciach, wydanej przez
lekarza na czas okres$lony w tej opinii,
b) opinii o braku mozliwosci uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.
. Uchylony.
. Uchylony.
.Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy klas informujg rodzicow (prawnych
opiekundéw) 1 uczniow o wymaganiach edukacyjnych 1 zasadach oceniania zachowania. Oceny
sg jawne zarowno dla rodzica (prawnego opiekuna) jak 1 ucznia.
W ciggu roku szkolnego rodzice (prawni opiekunowie) informowani s3 o poziomie
funkcjonowania dziecka, postgpach i trudno$ciach w uczeniu sig:
a)na spotkaniach klasowych,
b)w czasie spotkan indywidualnych w tym na spotkaniach zespotow d/s udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,
c)podczas wizyty nauczyciela w domu rodzinnym ucznia,
d)podczas bezposredniej obserwacji zaje¢ na zaproszenie nauczyciela,
e)drogg korespondencyjna.
Wytwory pracy ucznia sg udostgpniane do wgladu rodzicom (prawnym opiekunom) na ich
wniosek przez wychowawce lub nauczyciela prowadzacego dane zajecia na spotkaniach

klasowych lub indywidualnych.

33. Nauczyciele poszczegodlnych przedmiotdw oraz wychowawca klasy informuja:
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a) ucznia o przewidywanych dla niego ocenach rocznych lub koncowych odpowiednio
Z przedmiotéw edukacyjnych i zachowania na 3 tygodnie przed planowanym posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

b) rodzica (prawnego opiekuna) o przewidywanych dla niego ocenach rocznych lub koncowych
na 2 tygodnie przed planowanym posiedzeniem Kklasyfikacyjnym rady pedagogicznej.
Wychowawca klasy w formie pisemnej informuje o przewidywanych dla ucznia ocenach.
Rodzic (prawny opiekun) potwierdza zapoznanie si¢ z projektem ocen wiasnorecznym
podpisem.

34. Uczen dowiadujacy si¢ o przewidzianej dla niego ocenie rocznej lub koncowej moze zglosi¢
nauczycielowi che¢¢ uzyskania lepszej oceny. Nauczyciel analizuje zgromadzone informacje
I dokonuje poprawy oceny jezeli uzna jg za zasadng.

35. Rodzic (prawny opiekun) moze wnies¢ uwagi pisemne lub ustne do wychowawcy klasy
dotyczace ustalonych przez nauczyciela i wychowawce klasy ocen rocznych lub koncowych
Z przedmiotéw edukacyjnych lub z zachowania w terminie 1 tygodnia od otrzymania informacji
pisemnej. Uwagi te traktuje si¢ jako odwotanie rodzica (opiekuna prawnego) od ustalonych
ocen.

36. Zasadno$¢ odwotania od ocen rocznych lub koncowych sprawdza komisja w sktadzie:
wychowawca Kklasy, nauczyciel przedmiotu, pedagog szkolny i psycholog. Komisja dokonuje
analizy postepOw ucznia, sporzadza protokoét 1 ustala ocene roczng lub koncowgq dla ucznia na
dwa dni przed klasyfikacja. Ustalona przez komisj¢ ocena jest ostateczna.

37. Uczen podlega klasyfikac;ji:

a) $rodrocznej i rocznej,

b) koncowe;.

38. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze potrocze konczy si¢ najpozniej w 3 pigtek
miesigca stycznia a drugie potrocze w czerwcu zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

39. Ustalenia ocen dokonuje si¢ najpozniej na 2 dni przed klasyfikacja.

40. Klasyfikowanie §rodroczne i roczne ucznia uwzglednia ustalenia zawarte w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym i polega na okresowym i rocznym podsumowaniu
jego osiggnig¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym w sposob opisowy.

41. Dla ucznia ustala si¢ jedng srodroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych oraz
srédroczng 1 roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania z uwzglednieniem opinii innych
nauczycieli 1 wychowawcow, jezeli uczen na czas nauki jest wychowankiem osrodka.

42. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Kklasie

programowo najwyzszej,

20



42
43

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

b) roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.
.Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
z zachowania.

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostal oceniony ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
z wyjatkiem tych zaje¢, z ktorych zostal zwolniony.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wybranych zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rdodrocznej lub
rocznej  oceny Kklasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej, z powodu nieobecnosci ucznia na tych
zajeciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w okresie
lub semestrze, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Jezeli z powodu losowej nieobecnosci nauczyciela prowadzacego przedmiot nie ma mozliwos$ci
wystawienia przez niego oceny klasyfikacyjnej $rodrocznej i rocznej, ocen¢ ustala komisja
w sktadzie ustalonym przez dyrektora szkoty.

O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen moze mie¢ przedtuzony okres nauki w szkole podstawowej o jeden rok na I etapie
edukacyjnym 1 o dwa lata na II etapie edukacyjnym oraz jeden rok w szkole przysposabiajacej
do pracy .

Decyzje o przedtuzeniu uczniowi okresu nauki podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu, ktorego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej oraz zgody rodzicow w przypadku szkoty
podstawowej: na | etapie edukacyjnym — nie pdzniej niz do konca roku szkolnego w klasie III ;
na II etapie edukacyjnym nie po6zniej niz do konca roku szkolnego w klasie VIII; w
wygasajacym gimnazjum w klasie III do konca lutego 2018r.

Uczen, ktoremu przedtuzono okres nauki nie otrzymuje $wiadectwa lecz pisemng informacj¢ na
temat realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

W sytuacjach uzasadnionych przepisami prawnymi dopuszcza si¢, po akceptacji ze strony

dyrektora wydanie §wiadectwa opracowanego wewngtrznie.
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55. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieobecnosci moze zdawacé egzamin klasyfikacyjny zgodnie
Z przepisami prawa oswiatowego.

56. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ tylko w formie ustnej oraz na podstawie analizy
wytworow pracy ucznia.

57. Na trzy tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy zobowigzany jest poinformowac¢ ucznia ustnie o grozagcym mu nieklasyfikowaniu, a takze
poinformowac pisemnie o tym fakcie rodzicow (prawnych opiekundéw)

58. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy jest zobowigzany poinformowaé ustniec — ucznia, a pisemnie - rodzicow (prawnych
opiekunow) o nieklasyfikowaniu danego ucznia z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych.

59. Uczen lub jego rodzice zwracaja si¢ w ciaggu 7 dni od daty poinformowania o nieklasyfikowaniu
z pisemng pro$ba o egzamin klasyfikacyjny do dyrektora szkoty.

60. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego jest udostepniana uczniowi 1 jego
rodzicom (prawnym opiekunom) na wniosek ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunow) do
wgladu w sekretariacie szkoty bez mozliwos$ci jej wynoszenia poza teren szkoty.

61. Termin egzaminu klasyfikujacego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami). Przeprowadza si¢ go nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

62. Dyrektor powotuje komisje w sktadzie :

a) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

63. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na prosbe wtasng lub innych,
W szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako
osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.

64. Podczas egzaminu klasyfikujacego moga by¢ obecni rodzice ucznia w charakterze
obserwatorow.

65. Zmiany w wewnatrzszkolnym systemie oceniania wprowadza si¢ w drodze uchwal rady
pedagogiczne;j.

§ 7

Do realizacji celow statutowych osrodek posiada: klasopracownie, pracownie z niezbgdnym

wyposazeniem, matg sale gimnastyczng, sale do zaje¢ gimnastyki korekcyjnej, gabinety do zajec

rewalidacyjnych, mate podwodrko 1 boisko szkolne, sale sypialne, jadalnig, S$wietlicg.

Z pomieszczen tych korzysta¢ moga wszyscy wychowankowie pod opieka nauczyciela. Pracg w

tych pomieszczeniach okresla regulamin pracowni opracowany przez jej opiekuna wyznaczonego

przez dyrektora osrodka”. Ponadto Osrodek posiada izolatkg, pokdj badan, pomieszczenia

sanitarne, pomieszczenia administracyjno — gospodarcze, kuchni¢ z zapleczem magazynowym.
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PRACOWNICY OSRODKA

§ 8

1. W oérodku zatrudnia si¢ pracownikow:

a)

b)

c)

pedagogicznych: nauczycieli, wychowawcow, nauczycieli specjalistow, pedagoga szkolnego
1 psychologa. Kazdy pracownik pedagogiczny jest odpowiedzialny za efekty w zakresie
ksztalcenia i wychowania, jako$¢ 1 wyniki swojej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych
jego opiece wychowankéw, ponosi odpowiedzialno$¢ prawng i moralng za ich zdrowie
I bezpieczenstwo,

ekonomiczno - administracyjnych: glownag ksiggowa, sekretarza osrodka, magazyniera-
pomoc biurowa,

obstugi: pomoce nauczyciela, sprzataczki, kucharki, kierowcg¢ pelnigcego obowigzki

konserwatora 1 palacza, innych pracownikéw w zalezno$ci od mozliwosci 1 potrzeb osrodka.

2. Uchylony.

3. Do zadan nauczyciela szkoly nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

9)
h)

nauczanie 1 wychowanie powierzonych mu ucznidw w oparciu 0 2znajomos¢ procesow
rewalidacji, rodzaju 1 stopnia ich niepelnosprawnos$ci oraz stanu ich zdrowia,
uwzglednianie w dzialalno$ci rewalidacyjnej ustalen wynikajacych z badah medycznych,
psychologicznych, pedagogicznych oraz obserwacji witasnych 1 pozostalych nauczycieli
| wychowawcow, ze szczegdlnym zwrdceniem uwagi na realizacje zalecen zawartych
W orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

dobieranie i1 stosowanie wlasciwych metod postgpowania z uczniami zgodnie z zasadami
pedagogiki specjalnej,

analizowanie zasadno$ci pobytu dziecka w placowce 1 w przypadku uzasadnionych
watpliwosci, kierowanie go na powtorne badania psychologiczne,

dbato$¢ o pomoce dydaktyczne, sprzg¢t szkolny i wyrabianie jej u uczniow,
doskonalenie  umiej¢tnosci  rewalidacyjnych oraz  podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

wlasny rozwoj zawodowy,

realizowanie zaje¢ opiekunczych 1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
| zainteresowania uczniow,

realizacja innych zadan wynikajacych z obowigzujacego prawa.
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4. Kazdy nauczyciel realizuje zadania edukacyjno — rewalidacyjne w powierzonym mu

zakresie z uczniami jednego lub wigcej zespotow klasowych 1 jest odpowiedzialny za

wyniki swojej pracy.

5. Zadaniem wychowawcy zespotu klasowego jest sprawowanie opieki wychowawczej nad

uczniami, w szczegolnosci:

a)
b)

c)

poznawanie warunkéw zycia uczniow i ich stanu zdrowotnego,

systematyczna konsultacja z rodzicami (opiekunami prawnymi), lekarzem, psychologiem
na temat psychofizycznego rozwoju uczniow,

wspotdziatanie z wychowawcami osrodka i1 rodzicami (opiekunami prawnymi) w zakresie

ustalenia jednolitego oddziatywania wychowawczego i rewalidacyjnego.

6. Wychowawca zespotu klasowego w celu realizacji zadan:

a)
b)

c)

d)

otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego zespole, uzgadniajac z nim i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna
jest indywidualna opieka,

w miar¢ mozliwosci planuje 1 organizuje z rodzicami (opiekunami prawnymi) rézne
formy zycia zespotowego integrujace Srodowisko,

kieruje zespotem nauczycieli uczacych w jego klasie, ktorego zadaniem jest migdzy innymi
planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniom
jego klasy.

7. Wychowawca w o$rodku zobowigzany jest do organizowania i prowadzenia pracy

wychowawczej, rewalidacyjnej 1 opiekunczej w powierzonej grupie wychowankow.

W szczego6lnosci zobowigzany jest do:

a)
b)

c)

d)

wdrazania wychowankéw do samoobstugi oraz wspolzycia w grupie,

zapewnienia bezpieczenstwa, higieny 1 zdrowia powierzonych wychowankéow,

poznania (wspdlnie z nauczycielem) warunkéw zycia wychowankéw 1 ich stanu
zdrowia,

wdrazanie wychowankéw do utrzymania w czystosci odziezy, bielizny, obuwia oraz
utrzymania na odpowiednim poziomie stanu estetycznego pomieszczen grupy,
osrodka i otoczenia, jak rowniez do poszanowania mienia o$rodka,

prowadzenia obserwacji  wychowankéw, konsultacji  spostrzezen z nauczycielami
I rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankow oraz uczestniczenia w posiedzeniach
klasowych zespotow nauczycieli obradujacych w sprawach powierzonych mu
wychowankow,

realizacji indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych.
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8. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy pomoc uczniom, nauczycielom, rodzicom (opiekunom

prawnym) w szczegbdlnosci w zakresie:

a)

b)

c)

d)

9)
h)

i)

rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowania przyczyny trudnosci
uczniow,

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznawanych potrzeb,

udzielania roéznych form pomocy pedagogicznej uczniom realizujagcym nauczanie
indywidualne Iub indywidualne zaj¢cia rewalidacyjno-wychowawcze,

koordynacji prac z zakresu mozliwos$ci zatrudnienia i podjecia pracy przez wychowankow,
dziatania na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

wspierania nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych 1 innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

czuwania nad przestrzeganiem praw dziecka,

prowadzenia badan pedagogiczno-diagnostycznych wychowankow w celu wspierania
mocnych stron uczniow,

aktualizacji termin6w badan zwigzanych z orzecznictwem oraz skierowan do os$rodka.

8.1. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

c)
d)

e)

9)

h)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw oraz diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych ucznioéw,

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych,

zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie ré6znych form pomocy w srodowisku
szkolnym i pozaszkolnym,

inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

prowadzenie indywidualnej terapii psychologicznej,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci
I predyspozycji uczniéw oraz eliminowaniu zachowan nieakceptowanych spotecznie,
wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw 1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy

psychologiczno-pedagogiczne;j.

8.2. W oérodku dziataja stale i dorazne zespoty nauczycielskie. Zespot funkcjonuje od chwili jego

powolania do rozwigzania. Zespoty dorazne powotuje si¢ do wykonania okreslonego zadania,

projektu lub rozwigzania problemu. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy, ktorego

powotuje dyrektor.
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8.3. W osrodku dziatajg nastepujace zespoty nauczycielskie:

a) zespot nauczycieli i wychowawcow grup wychowawczych pracujacych z dzieckiem pod

kierunkiem wychowawcy klasy lub innej osoby wyznaczonej przez dyrektora, ktorego

zadaniem jest w szczego6lnosci:

opracowanie indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego dla ucznia po
dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu jego funkcjonowania zgodnie
Z obowigzujacym prawem,

udzielanie wychowankom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

dokonywanie oceny zasadnosci pobytu wychowanka w osrodka,

ustalanie na wniosek rodzicow wychowanka zakresu wspotpracy osrodka

z wychowankiem i jego rodzing po opuszczeniu przez wychowanka osrodka.

b) zespoty przedmiotowe nauczycieli:

nauczycieli wychowania fizycznego,
nauczycieli gimnastyki korekcyjnej,
nauczycieli terapii logopedycznej,

ds. efektywnego prowadzenia zaj¢¢ rewalidacyjnych.

C) zespoty problemowo-zadaniowe:

ds. ewaluacji,

ds. promocji uczniéw oraz SOSW w Kaczynie,

ds. promocji zdrowia,

ds. ochrony srodowiska i ekologii,

ds. bezpieczenstwa uczniow,

ds. wdrazania procedur postepowania w sytuacji trudnego i problemowego
zachowania si¢ ucznia,

ds. organizacji letniego wypoczynku uczniow 1 absolwentéw SOSW w Kaczynie.

8.4. Do zadan zespotéw nauczycielskich nalezy w szczeg6lnosci:

a)
b)
c)
d)
€)
f)

9)
h)

planowanie i organizacja procesow zachodzacych w o$rodku,

koordynowanie dziatan w os$rodku,

zwigkszanie skutecznosci dziatania,

utatwienie wykonywania zadan stojacych przed osrodkiem i nauczycielami,

doskonalenie umiej¢tnosci indywidualnych,

zapewnienie nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje,

doskonalenia wspotpracy zespotowe;,

wymiana do$wiadczen mig¢dzy nauczycielami,
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i) wykorzystanie potencjalu czlonkow grupy dla poprawy jako$ci nauczania, wychowania
| organizacji,

J) ograniczenie ryzyka indywidualnych bledow i pomoc tym nauczycielom, ktérzy maja
trudno$ci w wykonywaniu zadan,

k) zwiekszanie poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

9. Zakres zadan pracownikdw ekonomicznych, administracyjnych 1 obstugowych ustala
dyrektor osrodka:

a) do zadan pomocy nauczyciela lub wychowawcy nalezy w szczegdlnosci spetnianie czynnosci
opiekunczych 1 obstugowych w stosunku do dzieci w zakresie: higieny osobistej, zatatwiania
potrzeb fizjologicznych, podczas spozywania positkow i ubierania. Pelnienie indywidualnej
opieki szczegblnie nad dzieémi, ktére korzystaja z pomieszczen sanitarnych oraz pomoc
W organizowaniu i prowadzeniu zaj¢¢ zespotowych organizowanych przez nauczyciela.

10. Uchylony.
§9

Dyrektor Os$rodka pelni funkcje  dyrektora szkol dzialajacych  przy o$rodku oraz
odpowiada za organizacj¢ zaj¢¢ rewalidacyjno — wychowawczych dla dzieci z gleboka

niepetnosprawnoscig intelektualna.

§ 10

1. W osrodku tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora osrodka.

2. Wicedyrektor osrodka w szczegolnosci organizuje i jest odpowiedzialny za caloksztatt
pracy wychowawczo — rewalidacyjnej 1 opiekunczej osrodka. Odpowiada za poziom
i wyniki  zaje¢ wychowawczych. Sprawuje nadzor pedagogiczny nad zajgciami rewalidacyjno-
wychowawczymi oraz nauczaniem indywidualnym realizowanym w o$rodku, nadzoruje sposob
prowadzenia dokumentacji szkolnej, przewodniczy zespolowi wychowawcow grup, sporzadza
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych i wychowawczych, organizuje i nadzoruje zastepstwa
za nieobecnych pracownikow oraz organizuje i nadzoruje dyZzury nauczycielskie.

3. Zastgpuje dyrektora w czasie jego nieobecnoSci.

§10a

Zasady zatrudniania personelu medycznego ustala wlasciwy zaktad opieki zdrowotnej na

zasadach okre§lonych w odrgbnych przepisach.
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WYCHOWANKOWIE

§ 11

. Do osrodka przyjmowane s3 dzieci 1 milodziez zakwalifikowane do ksztalcenia
specjalnego.

. Podstawa  przyjecia do osrodka i szkdt przy nim dziatajacych jest skierowanie organu
prowadzacego, orzeczenie poradni psychologiczno-pedagogicznej 1 wniosek rodzicow
(opiekunéw prawnych).

3. Wychowankiem o$rodka moze zosta¢ dziecko z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym po ukonczeniu 6 roku zycia, samodzielnie zaspakajajace lub
sygnalizujace potrzeby fizjologiczne oraz niewykazujace zachowan zagrazajacych samemu
sobie i otoczeniu.

Uchylony

. Ksztalcenie dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym jest prowadzone nie dtuzej niz do ukonczenia przez ucznia:

a) 18 roku zycia w przypadku szkoly podstawowe;j,

b) 21 roku zycia w przypadku gimnazjum,

C) 24 roku zycia w przypadku szkoty przysposabiajacej do pracy.

. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze prowadzone sa do konca roku szkolnego, w ktorym

uczestnik zaje¢ konczy 25 lat.

§ 12

. Wychowankowie przebywajacy w o$rodku podzieleni s3 na grupy wychowawcze,
w szkotach na: oddzialy, grupy zaje¢ rewalidacyjnych, s$wietlicowych 1 rozwijajacych
zainteresowania oraz zespoty zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych.

Liczba wychowankow wynosi:

a) w oddziale szkolnym - 6 -8,
b) w zespole zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych - 2 - 4,
c) w grupie wychowawczeji $wietlicowej - 6 -8,

d) w przypadku wystepowania co najmniej u 1 ucznia niepelnosprawnosci sprz¢zonych, liczbg
uczniéw lub wychowankéw w oddziale lub grupie mozna obnizy¢ o 2.
3. W uzasadnionych przypadkach za zgoda organu  prowadzacego liczba uczniow

W oddzialach moze by¢ nizsza niz w pkt.2.
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4. Osrodek prowadzi dziatalno$¢ przez caly rok szkolny jako placowka, w ktorej sg przewidziane
ferie szkolne.

5. Gminy organizuja dojazd uczniéw do szkoty zgodnie z ustawg. Odpowiedzialno$¢ za dzieci
w czasie podrozy ponoszg opiekunowie, rodzice (opiekunowie prawni).

6. Dzieci wwieku do lat 13-tu mogg wyjezdza¢ z osrodka tylko pod opieka opiekunow,
rodzicéw (opiekundw prawnych).

7. Mtodziez powyzej lat 13 moze samodzielnie wyjezdza¢é do domoéw rodzinnych na pisemna
prosbe rodzicow (opiekundéw prawnych), o ile stan niepelnosprawnos$ci daje  gwarancj¢
bezpieczenstwa i samodzielnosci w poruszaniu sig.

8. Wychowankowie, ktérzy zachorowali w czasie zaje¢ moga by¢ odwozeni do domow
rodzinnych przez o$rodek.

9. Rodzice (opiekunowie prawni) wychowankéw zobowigzani s3 do wyposazenia swoich
dzieci w bielizne osobista, odziez, obuwie oraz inne przedmioty osobistego uzytku.

10. Osrodek utrzymuje kontakt z absolwentami, interesuje si¢ ich losami w miar¢ mozliwosci
i posiadanych $rodkéw, zaprasza ich na imprezy organizowane przez osrodek oraz wypoczynek

letni 1 zimowy.

§ 13

1. Wychowanek ma prawo do:

a) wszelkich form pomocy rewalidacyjnej dostosowanej do jego mozliwosci i whasciwie
zorganizowanej opieki,

b) poszanowania jego godno$ci i czlowieczenstwa bez wzgledu na stopien wystepujacych
zaburzen,

C) rozwijania tozsamosci i praktyk religijnych,

d) ochrony przed przemoca, uzaleznieniem, i przejawami patologii spotecznej, zasady tej
ochrony reguluje realizowany w osrodku program wychowawczy i profilaktyczny,

e) rozwijania umiejetnosci sportowych w klubie Olimpiad Specjalnych oraz rozwijania
swoich zainteresowan w kotach i zespotach zainteresowan,

f) uczen szkoty podstawowej ma prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikow jezeli z nich
korzysta, materiatow edukacyjnych, materialéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do
obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych,

g) uczeszczania do wszystkich typow szkot dziatajacych przy osrodku.

2. Wychowanek ma obowigzek na miar¢ swoich mozliwosci:
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a) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zorganizowanych zajeciach w zyciu osrodka oraz
przygotowywac si¢ do zajec,

b) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli i innych pracownikow
szkoty oraz kolegow, by¢ uczynnym i kolezenskim, pomaga¢ stabszym, szanowaé poglady
i przekonania innych,

c¢) dba¢ o schludny wyglad i nosi¢ str6j okreslony przez dyrektora (wygodne ubranie w dni
powszednie, strdj galowy ztozony z bialej koszuli lub bluzki i ciemnych spodni lub spddnicy
w dni uroczystosci szkolnych; obuwie przeznaczone do poruszania si¢ wewnatrz budynku
szkolnego),

d) dba¢ o wilasne bezpieczenstwo, zdrowie 1 higieng, nie stwarza¢ zagrozenia dla
bezpieczenstwa innych,

e) dba¢ o wspolne dobro i porzadek w o$rodku,

f) wylacza¢ podczas wszystkich zaje¢ telefon komoérkowy i1 inne urzadzenia elektroniczne,
w szczegoOlnosci gry 1 odtwarzacze muzyki, o ile korzystanie z nich nie jest przewidziane
w programie zajec i nie odbywa si¢ na wyrazne polecenie nauczyciela,

g) podporzadkowaé si¢ zaleceniom 1 =zarzadzeniom dyrektora oraz ustaleniom rady
pedagogicznej,

h) przestrzegaé¢ zapiséw statutu osrodka.

3. Nagroda i kara stosowana jest w osrodku w codziennej pracy zgodnie z zasadg wzmocnien
pozytywnych obowigzujacych w pedagogice specjalne;:

a) wyroznienie wychowanka nagroda nie moze mie¢ charakteru nagradzania go za wyzszy
od innych wychowankow poziom jego rozwoju intelektualnego,

b) wychowanek moze otrzymac nastgpujace nagrody: pochwata wychowawcy wobec klasy,
pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej, dyplom uznania dla osiggnie¢ ucznia,
nagroda rzeczowa,

c) wychowanek moze otrzymac nastepujace kary: pozbawienie przywileju wzmocnienia, ustne
upomnienie w indywidualnej rozmowie, ustne upomnienie na forum klasy, zakaz
uczestnictwa na okreslony czas w imprezach klasowych 1 szkolnych oraz preferowanych
aktywnos$ciach, niewptywajacych na proces rewalidacji.

4. W przypadku naruszenia praw wychowanka uczen, rodzic (opiekun prawny) lub inny
pracownik osrodka ma prawo do ztozenia skargi do dyrektora osrodka, ktory rozpatruje skarge
w trybie natychmiastowym i podejmuje dziatania w stosunku do osob, ktore dopuscity si¢
naruszenia praw wychowanka lub podejmuje dziatania naprawcze, jezeli naruszenie powstalo
Z powodu obowigzujacych w osrodku przepisow prawnych.

5. Skreslenie z listy uczniow moze nastgpi¢ w drodze decyzji administracyjnej lub decyz;ji

dyrektora na podstawie uchwaty rady pedagogicznej w nastgpujacych przypadkach:
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a) skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sgdu,
b) notorycznego nieusprawiedliwionego opuszczania zaje¢ lekcyjnych przez ucznia przy
absencji przekraczajacej 80% dni nauki,
€) od decyzji o skreSleniu z listy ucznidéw uczniowi przyshuguje odwotlanie do wiasciwego
Kuratora O$wiaty za posrednictwem dyrektora, w terminie 14 dni od doreczenia decyzji.
5.1. Zapisy ust. 5 nie dotyczg ucznia objegtego obowigzkiem szkolnym.
5.2 Whniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty moze wynikac¢ z nastgpujacych przyczyn:
a) ustawiczne zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu innych dzieci,
b) trudnosci wychowawcze zwigzane z tamaniem prawa np. kradzieze na terenie osrodka 1 poza
nim, bojki 1 agresywne zachowania, wnoszenie i1 spozywanie narkotykéw lub dopalaczy
na terenie szkoty,
c) razace naruszanie norm i zasad obowigzujacych w szkole majace demoralizujacy wplyw
na innych uczniéw,
d) wyhludzanie pienigdzy lub innych rzeczy oraz celowe niszczenie lub kradziez mienia szkolnego,
e) falszowanie dokumentéw szkolnych.
5.3 Dyrektor zwraca si¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
po wyczerpaniu S$rodkéw wychowawczych dostepnych w placéwee 1 podjeciu wszelkich
mozliwych dzialan we wspolpracy z rodzicami dziecka majacych na celu wiaczenie ucznia
w Srodowisko szkolne.
6. Uchylony.
7. Osrodek informuje  rodzicow (opiekunéw prawnych) o postgpach ucznia oraz
0 problemach wychowawczych lub sytuacji zdrowotnej wychowankow.

8. Uchylony.

DOKUMENTACJA

§ 14

1. Osrodek prowadzi i gromadzi dokumentacj¢ dotyczaca:
a) przebiegu nauczania tj.:
— ksiege uczniéw Szkolty Podstawowej, Szkoty Przysposabiajacej do Pracy,
— ksigge arkuszy ocen,
— dzienniki lekcyjne dla kazdego oddziatu,
— dzienniki innych zajec¢,
— dzienniki nauczania indywidualnego,

— dziennik $wietlicy,
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dziennik pracy pedagoga szkolnego,

dziennik pracy psychologa,

dzienniki indywidualnych i zespotowych zaje¢ rewalidacyjno — wychowawczych
oraz zeszyty obserwaciji,

arkusze ocen uczniow.

— protokolarz Rad Pedagogicznych.
b) pobytu w osrodku tj.:

— ksigge wychowankow osrodka,

dzienniki zaje¢ wychowawczych prowadzone dla kazdej grupy wychowankow,
— dokumentacje¢ osobista wychowanka (tzw. teczki osobowe wychowankow),
— rejestr przyjazdow 1 wyjazdow wychowankow.

c) gospodarki finansowej i budzetowe;.

2. Zasady prowadzenia i gromadzenia dokumentacji okreslaja odrgbne przepisy.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15

1. Zasady  prowadzenia gospodarki finansowej 1 budzetowej okreslaja  odrgbne
przepisy.

2. Obecna wersja statutu poprzedzona byta statutem uchwalonym przez Rad¢ Pedagogiczna
SOSW w Kaczynie w dniu 30. VII1 1994 r.

3. Zmian do statutu dokonano uchwatami Rady Pedagogicznej SOSW w Kaczynie na zebraniach
w dniach: 27.V1.2005 r., 20.X11.2010 r., 31.V111.2015 r. ,29.11.2017 r.
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